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1 Chávez Larrea Luis Esteban Director LOSEP 5.5.1.01.05.01.001 NS3030 2.418,00 29.016,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Chiluiza Aguaguiña Juan Alberto 
Auxiliar de Servicios / 

Guardalmacén
LOSEP 5.5.1.01.05.01.001 NO08 901,00 10.812,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Guachilema Velarde Fausto Vinicio Chofer Profesional CODIGO DE TRABAJO 5.5.1.01.06.01.001 CT625 531,00 6.372,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 Gutiérrez Espín Amalia Narcisa Conserje CODIGO DE TRABAJO 5.5.1.01.06.01.001 CT10 527,00 6.324,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 Melendrez Barragán Martha Patricia Secretaria   / Inventarios LOSEP 5.5.1.01.05.01.001 NO04 622,00 7.464,00 51,83 32,16 0,00 0,00 83,99

6 Mena Paredes Renán Alfonso 
Coordinador Centro de Cómputo 

y Editorial
LOSEP 5.5.1.01.05.01.001 NO10 1.086,00 13.032,00 90,50 32,16 0,00 0,00 122,66

7 Navarrete Ortiz Miroslava Secretaria / Talento Humano LOSEP 5.5.1.01.05.01.001 NO04 622,00 7.464,00 51,83 32,16 0,00 0,00 83,99

8 Ocampo Quiroz Rommerl Darwin Gestor Cultural LOSEP 5.5.1.01.05.01.001 NO11 1.212,00 14.544,00 101,00 32,16 0,00 0,00 133,16

9 Pazmiño Cárdenas Sandra Narcisa Bibliotecaria LOSEP 5.5.1.01.05.01.001 NO08 901,00 10.812,00 75,08 32,16 0,00 0,00 107,24

10 Saltos Chacán Mónica Planificadora LOSEP 5.5.1.01.05.01.001 NO11 1.212,00 14.544,00 101,00 32,16 0,00 0,00 133,16

11 Sánchez Chávez Mónica Patricia Tesorera LOSEP 5.5.1.01.05.01.001 NO10 1.086,00 13.032,00 90,50 32,16 0,00 0,00 122,66

11.118,00 133.416,00 561,75 225,12 0,00 0,00 786,87

DIRECCIÓN FINANCIERA

MONICA PATRICIA SANCHEZ CHAVEZ

monica.sanchez@casadelacultura.gob.ec

(03) 2550641

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales
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